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;;-· . Де1сларация соответствия 
услов1fЙ ',iр,уд~ :_госу~арст~енньiм 'нормативным 

:~ti:f ;.piiбJgi·!•·иn'м, о~р~'нь1 труд~ : 
·Z:.~, .. ~ . ;,• .• 1 •• 

Му1нщнпал1,ное бюджетное дошкольное образоiэательное учреждение детский сад № 1 «Хунчуrешн села Мугур­
Аксы мующипального рnйона «Монгун-Тайrинскнй кожуун Республики Тыва)) 

(11а11мс1юв.н111с юр11д11чсского лttца (фа~111л11я 1 11мя , ОР1сство (np11 1-1ш111ч1111) 1t11Д1ttшду ,uн, 1юго прсд11р1tн11ми.тслм , подавшего дскн.1ран111u , 

668020, Рсспублнка Тыва , Монrун-Тайrи11сю111 кожуун, с . Мугур-Аксы, ул. Кошкар-оол,5; 

место 1-1.~хождс111,я II место осущсствлс1-11tя дсятслыюстн. 

1710001699 
11де11тнф11кзц11онный 11омер 1-1злогоплзтельщн1ш , 

1021700644789 
oc11oв11uit государстос111-t1.1ii рсп1стращю1111ыii 11uмер) ·1 

1 

,' 

заявляет, ЧТО на рабочем\месте (рабочих местах) 

..,_, · ' , ~'!/~' tj(' -~1t1· с г.1 · • 1 .. 1 .. ·-:~~·- ,-
20. Делопроизводитель; 1 (~.е;л: ·.-' \ :У i ~- ' 1 

(113IIMCIIOBOHIIC ДОЛЖIЮСТII. nroфccc1ii'1 uлii!o}ic~i1~'110C1A ~n~n~i~n (рЬбо-l~iПкоn). з.111.ятог<!: 6а11я'rых:) lla рабочем месте (рабо•шх меспх). 
25. С торож (вахтер); З чел.,;-,1~' 'г . . -, ·t-.,. . .;, ' . , ,--~ "-, ·•• _ .s .. , . .. - , 

IIIШIIOllдyaль11ыr1 11омср (IIOML':!'3) рабо,,t:~ГО ~iL-c~тn- (pзбo'•11'1X}f~L' I ')°, 1 i'(н:1i c.!111-tOcп, jа 11ятых rrtбОтш,"ов U ОТIIОШ(НШI каждого рабо,,~го Mt:Cr.1) 

27 . Слесарь -электрик ; l чел. · 

по результатам идентификации не . выявлены. вредные и (или) опасные производственные 

факторы или условия труда по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных 

и (или ) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, 

условия труда соответствуют государственным нормативным требованиям охраны труда. 

(реКВI\З\IТЫ заключенн• зксnсртэ orr-a н:~-□a'i'r1i1~npo11oц\iвliiЪi ~пei111iliнyio " оuенку· услов11ii труда, 11 (шш) пrотокала (протокалов) провсден11я 
нсследован1,й rмrm~T.iн1·1'ii) )11111 11змерсв11й· в~СДIIЫ;t:: 11 (11:i1н);ЬпаСных пJ)(;11 ЬвОд'ствеt1ных фокторов 

-~-;J~J&.~.:.: /_ 4,,,:1,~;~~~'~ .. :;:ii~~---~- ':- J < ,1 , 
С пециальная оценка услов~-и-~!т"р1д°'J ·.' h"pdв~i!'~н'a1ii.,. !".'- 'r•. ·:r i:· ': . ·~ \ .,":~· 

Общество l .ог~iшюi~ной,ОЛ1е~СI~е.н.нос:и,1~~Центр ;без,~пасносп1 труда"; 
( н311мсповз1111с opr311i11hц1i11,1тiponoщпiшeii ·спСu11альi1ую ·оценку yc\io'n1111 тrуд3, , 

__ _ _ Регист. ац11онный.номе - 352 --·-· . ~..L 
рсп1стрщ1юнны11 номер в _рссст~>с оргщ1рац1111, про~од!Jщнх спсц11аль11}'!0 oцcflкy_ ycл_QR_l1~ труда) 

.. -':) 

f '_JJ d 
(111111111ш1ы, фЗМ \IЛIIЯ ДOЛЖ\IOCTIIOl"O ЛIIUO терр11тор11:~.ль11оrо орга110 

Федер.u1ыюil службы 110 труду 11 зашпоi;,тн, з..1рег11стрщюоавш~rо 
ДСКЛ3))UЦ1110) 
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